
SBŁ - PIAP  mazowieckie · Warszawa opublikowano: 17 września 2025

07:31

Pracownik Gospodarczy - Transport Wewnętrzny

O firmie

Zakres obowiązków

Transport wewnątrz zakładu,

Prace porządkowo – gospodarcze na terenie zakładu,

Pielęgnacja roślin i terenów zielonych,

Odśnieżanie.

Wymagania

Wykształcenie minimum podstawowe,

Uprawnienia do pracy na wysokości do 3 m,

Staranność przy wykonywaniu powierzonych zadań,

Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole,

Samodzielność,

Dyspozycyjność,

Dobry stan zdrowia.

Mile widziane

Uprawnienia UDT na wózek widłowy.

Oferujemy

Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę,

Atrakcyjny system wynagradzania (podstawa + premia),

Dofinansowanie do studiów, kursów i szkoleń,

Dofinansowanie do kursów j. angielskiego z profesjonalnym native speakerem,

Dofinansowanie do szkieł korekcyjnych,

Dofinansowanie do kart sportowych,

Ubezpieczenie na życie,

Opieka medyczna,

Pożyczki na cele mieszkaniowe i bezzwrotne zapomogi,

Miejsce w koleżeńskim zespole profesjonalistów,

Na terenie firmy do Twojej dyspozycji jest:

Żłobek i Przedszkole,

Lekarz internista,

Bufet pracowniczy z pysznymi domowymi obiadami,

Siłownia,

Strzelnica,

Parking i rowerownia,

Hulajnogi,

Teren zielony, gdzie możesz zjeść posiłek na świeżym powietrzu, a przy okazji zagrać w ping-ponga.

Informacje dodatkowe

� Administrator Danych Osobowych Administratorem Twoich danych osobowych jest Sieć Badawcza Łukasiewicz – Przemysłowy Instytut Automatyki i Pomiarów PIAP z siedzibą w
Warszawie Al. Jerozolimskie 202, 02-486 Warszawa. � Inspektor Ochrony Danych Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym możesz skontaktować się we wszystkich sprawach
związanych z przetwarzaniem Twoich danych osobowych oraz wynikających z przysługujących praw związanych z przetwarzaniem danych: - Listownie pod adresem: al. Jerozolimskie 202,
02-486 Warszawa - Mailowo: rodo@piap.lukasiewicz.gov.pl - Inspektorem Ochrony Danych jest Zbigniew Klepacki � Cele i podstawa przetwarzania Twoich Danych Osobowych Celami i
podstawą prawną przetwarzania Twoich danych osobowych są: Przepis prawa (art. 221 § 1 kodeksu pracy) i przetwarzanie potrzebne do zawarcia umowy o pracę – w zakresie
następujących danych: imię i nazwisko; data urodzenia; dane kontaktowe; wykształcenie; kwalifikacje zawodowe; przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Niezbędność przetwarzania
do zawarcia umowy o pracę. Twoja zgoda na przetwarzanie danych przekazanych w CV i w liście motywacyjnym, jeżeli przekazujesz nam dane inne niż: imię i nazwisko; data urodzenia;
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dane kontaktowe; wykształcenie; kwalifikacje zawodowe; przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Nasz uzasadniony interes – w zakresie danych zebranych podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Mamy uzasadniony interes w tym, aby sprawdzić Twoje umiejętności i zdolności – jest to nam potrzebne do oceny, czy jesteś odpowiednią osobą na stanowisko, na
które rekrutujemy. Twoja zgoda na przetwarzanie danych do celów prowadzenia przyszłych rekrutacji. � Okres przechowywania Twoich danych osobowych Będziemy przechowywać
Twoje dane osobowe do momentu zakończenia rekrutacji na stanowisko, na które aplikujesz. Jeżeli wyraziłeś odrębną zgodę na przetwarzanie danych do celów przyszłych rekrutacji,
będziemy przechowywać Twoje dane przez okres 2 lat od momentu ich zebrania. � Odbiorcy danych osobowych Odbiorcami Twoich danych osobowych będą podmioty upoważnione na
mocy przepisów prawa lub podmioty, które przetwarzają dane osobowe na mocy umowy z nami i przetwarzają dane wyłącznie na nasze udokumentowane polecenie. � Twoje prawa w
związku z przetwarzaniem danych osobowych: - prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych, - prawo dostępu do Twoich danych osobowych, - prawo żądania sprostowania Twoich
danych osobowych, - prawo żądania usunięcia Twoich danych osobowych, - prawo żądania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych, - prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Twoich danych ze względu na Twoją szczególną sytuację – w przypadkach, kiedy przetwarzamy Twoje dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu, -
prawo do przenoszenia Twoich danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas Twoich danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie informatycznym
nadającym się do odczytu maszynowego. Możesz przesłać te dane innemu administratorowi danych lub zażądać, abyśmy przesłali Twoje dane do innego administratora. Jednakże
zrobimy to tylko jeśli takie przesłanie jest technicznie możliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych przysługuje Ci tylko co do tych danych, które przetwarzamy na podstawie
Twojej zgody lub umowy. � Prawo do wniesienia sprzeciwu Ponieważ przetwarzamy twoje dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu masz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. � Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Przysługuje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
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