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O firmie
Nasz partner to rodzinna firma, ktéra od ponad 30 lat pisze historie branzy odziezowej w Polsce i poza granicami naszego kraju. Prowadzac biznes odpowiedzialny spotecznie, stawia na

réznorodnos¢ oraz daje wsparcie osobom z niepetnosprawnos$ciami. Swoim pracownikom zapewnia atrakcyjne i stabilne warunki zatrudnienia oraz motywujaca i umozliwiajaca rozwdj
Sciezke zawodowa. Jesli jeste$ osobg gtodna nowych wyzwan, aplikuj juz dzis!

Zakres obowigzkéw

e wsparcie w realizacji projektéw rekrutacyjnych
e tworzenie profili kandydatéw w systemie rekrutacyjnym
e selekcja CV kandydatéw zgodnie z okreslonym profilem

e prowadzenie telefonicznych rozméw z kandydatami i umawianie ich na rozmowy o prace w oparciu o skrypty
udostepnione przez pracodawce

Wymagania

o ciekawos¢ i otwartosci na ludzi

® umiejetnosci interpersonalne i komunikacyjne

® uwazne stuchanie i umiejetno$¢ zadawania wiasciwych pytan

e duza samodzielnos$¢ i bardzo dobra organizacja pracy wtasnej

e sumiennos¢, zaangazowanie oraz odpowiedzialnos¢ za realizacje powierzonych zadan
e nastawienie na rozwdj i nieustanne zdobywanie wiedzy

e wysoka kultura osobista

o doswiadczenie jako pracownik infolinii’/konsultant ds. obstugi klienta/call center

Mile widziane

e wyksztatcenie wyzsze z zakresu HR, nauk spotecznych, psychologii itp.
o doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu proceséw rekrutacyjnych lub pozyskiwaniu kandydatéw do pracy
® znajomos¢ narzedzi rekrutacyjnych

® znajomos¢ branzy modowej

Oferujemy

e umowe o prace w stabilnej firmie,

® prace w zmotywowanym, petnym pasji zespole,
e prace w formie zdalnej,

e 7-godzinny czas pracy.

e zapewniamy sprzet stuzbowy
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