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O firmie

Firma OBPON Sp. z 0.0. Sp.K. od ponad dwéch dekad wspiera pracodawcéw zatrudniajacych osoby z niepetnosprawnosciami. Swiadczy ustugi z zakresu rekrutacji i HR, prowadzi audyty i
szkolenia oraz dostarcza aplikacje do rozliczeh z PFRON. W codziennej dziatalnosci promuje wartosci, jakie niesie ze sobg biznes odpowiedzialny spotecznie w zakresie aktywizacji
zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Zakres obowigzkéw

e wspieranie kandydatéw w przygotowaniu do wejscia lub powrotu na rynek pracy,

e prowadzenie indywidualnych spotkan dotyczacych planowania kariery i dziatah prowadzacych do zatrudnienia,
® pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych oraz przygotowaniu do rozméw rekrutacyjnych,

e wspieranie kandydatéw w aktywnym poszukiwaniu pracy i kontakcie z pracodawcami,

e prowadzenie warsztatéw, webinariéw i spotkan rozwojowych z zakresu rynku pracy, rekrutacji i
funkcjonowania w $rodowisku pracy,

e wspieranie kandydatéw w rozwijaniu samodzielno$ci zawodowej oraz pokonywaniu praktycznych barier
zwigzanych z podjeciem i utrzymaniem zatrudnienia,

e monitorowanie postepéw kandydatéw i rekomendowanie dalszych dziatar wspierajacych ich rozwoj
zawodowy,

e wspotpraca z rekruterami, psychologiem i zespotem projektowym,

e wspoéttworzenie materiatéw edukacyjnych i rozwojowych dotyczgcych aktywizacji zawodowej.
Wymagania

o doswiadczenie w pracy z osobami poszukujacymi zatrudnienia, aktywizacji zawodowej, doradztwie zawodowym
lub wsparciu rozwojowym,

® znajomos¢ narzedzi diagnostycznych oraz testéw kompetencyjnych wspierajacych ocene predyspozycji i
potencjatu zawodowego,

® umiejetnos¢ wsparcia kandydatéw w okreslaniu celéw zawodowych, przygotowaniu do rekrutacji i planowaniu
dziatah prowadzacych do zatrudnienia,

e doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, warsztatéw, webinariéw lub spotkar indywidualnych i grupowych,
® znajomos¢ podstawowych mechanizmdw rynku pracy, proceséw rekrutacyjnych oraz oczekiwanh pracodawcéw,
® umiejetnos¢ budowania relacji opartych na zaufaniu, jasnej komunikacji i motywowania innych do dziatania,

® umiejetnos¢ pracy indywidualnej z osobg wymagajaca wsparcia, z poszanowaniem jej samodzielnosci, tempa
dziatania i sytuacji zdrowotnej,

e Cierpliwos¢, odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢ i nastawienie na praktyczne rozwigzywanie probleméw,

® mile widziane doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami lub znajomos¢ zagadnien
zwigzanych z dostepnoscig i racjonalnymi usprawnieniami.

e aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (oraz inne dokumenty niezbedne do zatrudnienia

Oferujemy

e udziat w projektach o realnym wptywie spotecznym,

® elastyczne warunki wspétpracy i mozliwos¢ pracy zdalnej,

e wspotprace z zespotem specjalistéw z obszaru rekrutacji, HR, doradztwa zawodowego i aktywizacji zawodowej,
e mozliwos¢ rozwijania wiasnych pomystéw i inicjatyw wspierajacych aktywizacje zawodowa,

® przyjazng atmosfere oraz jasno okreslony zakres odpowiedzialnosci,

e realny wptyw na rozwéj zawodowy oséb z niepetnosprawnosciami i ich wejscie na rynek pracy.

Informacje dodatkowe

Specjalizujemy sie w rekrutacji i rozwoju zawodowym 0séb z niepetnosprawnosciami. Do naszego zespotu szukamy osoby, ktéra bedzie wspiera¢ kandydatéw w praktycznym
przygotowaniu do podjecia pracy — od okreslenia celu zawodowego, przez przygotowanie do rekrutacji i kontaktu z pracodawca, po adaptacje w nowym miejscu pracy i utrzymanie
zatrudnienia.
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